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Introduktion

Fakultetet Technical Sciences (Tech) har siden sidste ars uddannelsesrapport gennem-
fert uddannelsesevaluering af fem uddannelser og i foraret 2022 gennemfgrt arlig sta-
tus for i alt 28 uddannelser. | rapportens bilag 2 findes en oversigt over hvilke uddannel-
ser pa fakultetet, der har vaeret gennem uddannelsesevaluering eller afholdt status-
megde.

Uddannelsesrapporten 2022 giver en status pa kvaliteten af Tech’s uddannelser. Denne
status baseres pa et blik pa tveers af uddannelsesportefgljen med udgangspunkt i de fire
delpolitikker i AU’s kvalitetspolitik (kapitel 4) og en praesentation af de uddannelser, der
i 2022 har gennemgaet den fem-arlige uddannelsesevaluering (kapitel 5).

Som indledning til dette praesenteres fgrst en status pa handleplanen fra sidste ars ud-
dannelsesrapport (kapitel 2) og en redeggrelse for uddannelserne i et helhedsperspek-
tiv (kapitel 3).

Afslutningsvis og i forlaengelse af status pa uddannelsernes kvalitet skitseres en ny
handleplan for udviklingen af uddannelser pa Tech i 2023 (kapitel 6).

Grundlaget for uddannelsesrapporten bestar af datarapporter, referater og
handleplaner fra uddannelsernes gennemfgrte dialogmgder i forbindelse med den ar-
lige status og uddannelsesevalueringerne.

| bilag 1 findes et overblik over de faelles kvalitetsindikatorer pa tvaers af uddannelser pa
Tech.

Uddannelsesrapporten er udarbejdet efter drgftelser i fakultetets uddannelsesforum og
er godkendt i fakultetsledelsen den 6. december 2022.
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1.0 Executive summary

Uddannelsesportefgljen pa Tech udvikles — og udvides — med fakultetets strategi som
pejlemaerke, og dermed er sigtet uddannelser, der kan bidrage til grenne og digitale Igs-
ninger i samfundet samt mgde de studerende, hvor de er.

Fokus pa rekruttering og fastholdelse

Tech har haft et flot optag, nu hvor Corona-dgnningerne efterhanden har lagt sig, og re-
krutteringsstrategien om at bidrage til samfundets stigende behov for ingenigrer bzerer
frugt. Frafald og fastholdelse er i fokus pa Tech, og med flere uddannelser, hvor denne
indikator er r@d, er det desvaerre ogsa et ngdvendigt opmaerksomhedspunkt. Der er
bred opbakning til fra institutterne, hvor der udover styrkelse af eksisterende tutor- og
mentorordninger, ogsa udbygges med flere introducerende forlgb til nye studerende og
fokus pa forventningsafstemning, sa nye studerende kan fa den bedst mulige start.

Hgj studieprogression og undervisningsdaekning

Undervisningsaktiviteten ligger pa et flot niveau pa Tech, hvor alle uddannelser er i grgn
pa indikatoren. Det samme geelder for bacheloruddannelsernes studieprogression,
mens det varierer for kandidatuddannelserne, uden at der dog kan udledes en simpel
arsag hertil. VIP-deekningen pa de forskningsbaserede uddannelser har ogsa alle grgnne
markeringer. Pa de professionsrettede diplomingenigruddannelser opggres denne indi-
kator ikke, men i stedet laves en kvalitativ opggrelse over vidensgrundlag for undervi-
serne, hvilket har vist sig velfungerende til at afdeekke opmaerksomhedspunkter.

Indsatser for laerings- og studiemiljg

Indikatorerne for undervisningsevaluering samt det faglige og sociale studiemiljg er ge-
nerelt positivt uden rgde markeringer pa Tech. Studieintensitet er ogsa grgn pa de fleste
uddannelser; ser man pa de bagvedliggende data, er tendensen nedadgaende flere ste-
der, men med +40 timer for de fleste uddannelser, er det ikke ngdvendigvis bekym-
rende. Pa fakultetsniveau har man arbejdet med at definere det didaktiske veerdigrund-
lag for lzeringsmiljg pa Tech, og med afszet i Undervisningsmiljgvurderingen er der ogsa
igangsat initiativer til at forbedre omgangstone og adfaerd i studiemiljget.

Beskaeftigelse

Generelt har dimittender fra Tech en god beskaeftigelse — og nationalt har Tech’s diplo-
mingenigruddannelser den bedste beskaeftigelse af alle universiteter, mens civilingeni-
gruddannelserne er pa en andenplads. Alle diplomingenigruddannelserne har grgn mar-
kering pa indikatoren for beskeaeftigelse, mens det varierer for kandidatuddannelserne.
Nogle af kandidatuddannelserne med de st@rste udfordringer er det allerede besluttet
at lukke — bade grundet dimensionering, men ogsa AU’s udflytningsplaner.

Derudover er der bade lokale tiltag pa flere kandidatuddannelser for at forbedre mat-
chet mellem kandidater og aftagere, ligesom tveergaende tiltag bl.a. arbejder med over-
ensstemmelse mellem aftagersidens behov og de studerendes generiske og digitale
kompetencer.
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Med uddannelsesrapporten i 2021 blev der formuleret en handleplan, som fordeler sig
pa AU’s delpolitikker for kvalitetsarbejde pa uddannelsesomradet (pa davaerende tids-
punkt var der fem delpolitikker, hvilket kategoriseringen i handleplanen afspejler).

Herunder ses en opggrelse over, hvordan der er arbejdet med handleplanen siden sidst,
og hvad status er pa de forskellige handlepunkter:

Opfglgning Status

Delpolitik: Rekruttering og studiestart

Folge op pa markedspositionsundersg-
gelse og motivationsfaktorer for stude-
rende, der overvejer at laese til ingenigr,
og indarbejde konklusioner i rekrutterings-
arbejdet pa Tech.

AFSLUTTET

Opleeg til koncept for rekrutteringsarbejdet i Tech Rek-
rutteringsforum er udarbejdet. Fremadrettet vil rekrutte-
ringsarrangementer besta af det brede tilbud, men ogsd
aktuelle fyrtarnsprojekter, og i alle arrangementer ind-
teenkes, at aktiviteterne henvender sig til bade kerneseg-
ment og ‘overvejere’ baseret pd indsigt fra markedsun-
dersggelsen.

Styrke overgang og brobygning til universi-
tetet i tilknytning til fakultetets strategiske
arbejde omkring fastholdelse.

AFSLUTTET

Brush Up i Matematik udbydes bdde til nye diplominge-
nigr- og bachelorstuderende. Materialet bliver ogsa an-
vendt som Just in time-support i Brightspace, som alle
nye studerende far adgang til.

De farste materialer er udarbejdet til Kemi B pG BCE. Ma-
terialet bruges af underviserne pd 1. og 2. semester, som
henviser til det i form af Just in time-support.

Fysik B som brush up eller Just in time-support er pt. kun
pd idéniveau, men der arbejdes videre med det.

Der er udviklet Coding Camps pd ECE.

Desuden udbydes supplerende aktiviteter med sprogligt
fokus, hvor nye studerende bl.a. instrueres i rapportskriv-
ning m.m.

Delpolitik: Struktur og forlgb

Pilotprojekt omkring digitale kompetencer
i byggeri.

UNDER AFSLUTNING
(Pagdr pr. dags dato, men feerdiggares ultimo 2022)

Afdaekning af forskellen mellem nye studerendes digitale
kompetencer og aftagernes gnsker er afdekket.

CTTIN
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12022 forventer man ogsad at feerdigggre identificering af
hvilke kurser, der skal inkorporere yderligere digitale
kompetencer i curriculum, samt planlaegning af, hvordan
dette eksekveres.

Fplge op pa den nye organisering af inge-
nigromradet ift. at udnytte de synergier,
der ligger i den nye organisation.

AFSLUTTET

Pd samtlige ingenigrinstitutter arbejdes der med at ud-
nytte synergierne ved den nye organisering med en taet-
tere kobling mellem diplom- og civilingenigruddannel-
serne.

Blandt andet saettes der ind pd at styrke det kvalificerede
samarbejde med underviser-teams pd tveers af diplom-
og civilingenigruddannelserne samt at udnytte synergien
i kursusudbuddet pad tveers af de to discipliner.

Pd nogle kurser udveksles der kursusmateriale blandt be-
slaegtede kurser pa diplom- og civilingenigruddannel-
serne for at sikre sparring og kendskab til hinandens cur-
riculum, mens det overvejes at samlase andre kurser.

PG ECE er der igangsat en analyse af alle kurser for at
kortlaegge mulighederne for samarbejde og samlaesning.
PG BCE er ambitionen at skabe en delvis samlaesning af
hele semestre i begyndelsen af bacheloruddannelserne,
og det indledende arbejde hertil er pabegyndt. | proces-
sen indgdr ogsd, at undervisere fra de forskningsbase-
rede og de udviklingsbaserede uddannelser bliver teamet
op som ansvarlige for de enkelte kurser.

Delpolitik: Udvikling af uddannelser, undervisning og laeringsmiljo

Understgtte udvikling af leeringsmiljg gen-
nem en beskrivelse af de vaerdier, som
kendetegner den gode undervisning pa
Tech, og hvordan de kan udmgntes i prak-
sis.

AFSLUTTET

Kortlaegning af det didaktiske grundlag og de tre aktgrer
i leeringsmiljget er i gang: P.t. er ‘undervisere’ stort set
afsluttet; ‘studerende’ er godt i proces; ‘organisationen’
udestdr, men bdde den samlede kortlaegning og udarbej-
delse af det faerdige produkt forventes afsluttet i 2022.

Organiseret forlgb omkring implemente-
ring af Educational IT i nye bacheloruddan-
nelser med inddragelse af erfaringer fra
corona-omlagt undervisning.

VIDEREF@RES

Arbejdet med Educational IT i uddannelserne kobles
fremover sammen med processen omkring udvikling af
de studerendes digitale kompetencer.

Definere leringsniveauer i forhold til in-
novation og entreprengrskab pa henholds-
vis bachelor- og kandidatniveau samt
graenseflader til faelles AU-kurser.

AFSLUTTET

Ramme er udarbejdet og godkendt i Fakultetsledelsen.
Seettes i hgring i fagmiljgerne i E22. Derefter implemen-
tering.

Delpolitik: Studiemiljg
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Opfplgning pa Undervisningsmiljgvurde-
ring og tilknyttede handleplaner pa uddan-
nelsesniveau.

AFSLUTTET

Udarbejdet separat handleplan for UMV med tre handle-
punkter, som er i proces med henholdsvis institutledel-
serne, VEST og CED. Eksekvering forventes i 2022-2023.

Delpolitik: Relation til arbejdsmarkedet

Udarbejde notat, som forklarer, hvordan
den ledighedsbaserede dimensionering
udregnes, og hvilke implikationer dette
kan have.

AFSLUTTET

Der er udarbejdet et notat, som er under kommentering
og feerdigredigeres ultimo 2022.

Udvikle formater til rekruttering og fast-
holdelse af udenlandske Full Degree-stu-
derende i samarbejde med erhvervsliv.

I PROCES

Format er udviklet, men dialog med bl.a. Grundfos er
gdet langsommere end forventet pa grund af situationen
i Ukraine og deraf falgende konsekvenser for virksomhe-
den.
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3.0 Uddannelserne som helhed

Pa Tech szettes retningen med udgangspunkt i fakultetets strategi — og dette gaelder
ogsa for uddannelsesomradet. Strategien byder blandt andet pa ambitioner om at vaere
det Igsningsorienterede fakultet, der fokuserer pd grgn omstilling og leverer digital im-
pact i samfundet. Vaerdier, der gar igen pa tvaers af uddannelsernes arbejde med at ud-
danne kandidater, som kan bidrage til udviklingen i samfundet.

| strategien indgar ogsa et mal om at ‘'mgde de studerende, hvor de er’ og at skabe de
bedste rammer for, at studerende giver sig i kast med entreprengrskab og innovation.
Disse ambitioner er understgttet af sidste ars handleplan for uddannelsesomradet, hvor
der bade er arbejdet med en definition af det didaktiske veerdigrundlag for Tech’s ud-
dannelser i bred forstand og blandt underviserne pa Tech, samt udarbejdelse af et ram-
meveerk for de studerendes viden og kompetencer inden for entreprengrskab og in-
novation pa henholdsvis bachelor- og kandidatniveau. Arbejdet med begge indsatser
forsetter med implementering ind i 2023.

Uddannelser med samfundsperspektiv for gje

Strategiens ambitioner om at bidrage til samfundets behov for grgn omstilling og baere-
dygtighed findes pa tveers af fakultets Igsningsorienterede uddannelser; fra det jord-
brugsvidenskabelige fokus pa fremtidens landbrug over nytaenkende Igsninger inden for
elektrisk energiteknologi og til bygningsingenigrernes sigte pa kontinuerligt at finde
mere baeredygtige processer inden for byggeriet.

Inden for digitaliseringsomradet er der ogsa fokus pa, at uddannelserne skal udvikle sig
og kunne bidrage ind i et samfundsperspektiv. Blandt andet er der pa Tech i 2022 gen-
nemfgrt et pilotprojekt pa Institut for Byggeri, som skal danne grundlag for at styrke de
digitale kompetencer, som de studerende skal opna gennem curriculum. Byggeriet er i
en transformation, hvor digitale modeller i stigende omfang erstatter de klassiske, ana-
lytiske beregningsmetoder, og en del af projektet har bestdet i et samarbejde med afta-
gersiden, der har budt ind med, hvilke kompetencer de har brug for hos fremtidige me-
darbejdere.

En uddannelsesportefglje i udvikling

Som et yderligere indspil i at bidrage til samfundets behov arbejder Tech med at etab-
lere en helt ny uddannelsescampus, AU Viborg, der er knyttet til det eksisterende forsk-
ningscenter Foulum cirka 10 km. vest for centrum af Viborg. Den nye campus er en del
af AU’s bidrag til den politiske aftale ‘Flere og bedre uddannelsesmuligheder i hele Dan-
mark’.

AU Viborg vil i fgrste omgang huse tre uddannelser: Veterinaermedicin, Husdyrviden-
skab samt Plante- og Fgdevarevidenskab (de sidste to er p.t. kun arbejdstitler). Disse ud-
dannelser er under udvikling med henblik pa at realisere fgrste studieoptag i sommeren
2024. For uddannelsen i Veterineermedicin er RUVU-ansggningen indsendt til fristen i

CTITIN 5,
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september 2022 og svar forventes i ultimo november, mens der for de to gvrige uddan-
nelser indsendes RUVU-ansggninger til fristen i februar 2023.

| arbejdet med etableringen af Campus Viborg er det besluttet at skabe et samlet ud-
dannelseskoncept baseret pa en curriculum-model, der leegger veegt pa at udnytte de
eksperimentelle faciliteter i forskningscenter Foulum til at skabe en staerk forskningsin-
tegration fra fgrste semester, med elementer inden for projektbaseret lzering og opbyg-
ningen af en integreret studiehverdag, der vil understgtte bade underviser- og studen-
terinitierede uddannelsesaktiviteter.

Malet er at skabe et moderne campusmilg med en sarskilt profil til at understgtte de
studerendes hverdag pa bedst mulig vis — med gje for den brede pallette fra faglighed til
trivsel, der er med til at skabe de bedste rammer for et udbytterigt studieliv.

| 2022 er der pa Tech ogsa fortsat arbejdet med oprettelsen af en masteruddannelse i
Baeredygtigt Byggeri, der udbydes i samarbejde med DTU, SDU og AAU. Interessen fra
erhvervslivet har vaeret stor og vaeret med til at bekraefte, at denne efteruddannelse op-
fylder et samfundsmaessigt behov, nar den er klar til at optage de fgrste studerende i
2023.

Fakultetets reorganisering af ingenigrinstitutterne er efterhanden velkonsolideret, men
der fokuseres til stadighed pa at hgste gevinsterne af det teettere samspil mellem det
professionsrettede og det forskningsbaserede inden for ingenigrvidenskaben. Blandt
andet saettes der ind pa at styrke det kvalificerede samarbejde med underviserteams pa
tveers af diplom- og civilingenigruddannelserne samt at udnytte synergien i kursusud-
buddet pa tveers af de to discipliner.

Kvalitetsarbejdet i organisationen

| et helhedsperspektiv bekraefter arets kvalitetsprocesser, at kvalitetsarbejdet i organi-
sationen er velfungerende og indgar pa en konstruktiv made i det Igbende arbejde med
at fastholde og udvikle det hgje niveau pa fakultetets uddannelser.

Status- og evalueringsmgderne er en udbytterig anledning til at kigge pa tveers af ud-
dannelserne og drgfte eventuelle indsatspunkter, der med fordel kan arbejdes med i
faellesskab.

En af disse nye, faelles faktorer i kvalitetsarbejdet er implementeringen af en ny indika-
tor for vidensgrundlaget pa de professionsrettede uddannelser, for Tech’s vedkom-
mende pa diplomingenigruddannelserne. Denne nye indikator er bade blevet drgftet i
fakultetets uddannelsesforum forud for kvalitetsprocesserne og efterfglgende evalueret
i samme forum. Evalueringen viste en tilfredshed med den nye indikator og enighed om,
at den er et godt veerktgj i kvalitetsarbejdet fremover.
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4.0 Status for uddannelsernes kvalitet
med afscet |
Kvalitetspolitik for udaannelsesomrddet

AU’s kvalitetspolitik har til formal at etablere et feelles veerdigrundlag og principper for
kvalitetsarbejdet pa uddannelsesomradet for hele universitetet og pa tvaers af de for-
skellige niveauer og fakulteter. Kvalitetspolitikken er inddelt i fire delpolitikker, som ind-
satsomraderne i forlaengelse af statusmg@derne ogsa er fordelt efter:

Delpolitik 1: Delpolitik 2:
Den gode studiestart Fagligt steerke og sammenhzangende uddannelser
Delpolitik 3: Delpolitik 4:
Motiverende studie- og laeringsmiljger Steerke kandidater med relevante kompetencer

Nedenfor gennemgas de fire delpolitikker under selvstaendige afsnit, og der kommente-
res pa de tilhgrende kvalitetsindikatorer, ligesom det beskrives, hvordan delpolitikkerne
og indikatorerne er blevet adresseret i forbindelse med kvalitetsprocesserne.

4.1/ Den gode studiestart

Rekruttering

De seneste par ar har ansggning og optag til de videregdende uddannelser vaeret pavir-

ket af Corona-situationen, og det har naturligvis ogsa givet udslag pa Tech. Derfor er det
positivt, at Tech’s optagelsestal i 2022 ved sammenligning med 2019 — sidste sommero-
ptag f@r Corona ramte — er steget med 19%.

Der er stadig en ambition om at gge antallet af nye ingenigrstuderende, og derfor ggres
der ogsa en massiv indsats pa rekrutteringsomradet.

Blandt andet er der i februar 2022 gennemfg@rt en markedsundersggelse blandt 1.800
unge, der enten har afsluttet eller er i gang med STX eller HTX inden for en naturviden-
skabelig eller samfundsvidenskabelig retning. Resultaterne har peget pa en stor gruppe
af ‘overvejere’ blandt de unge, der interesserer sig for naturvidenskab, men er i tvivl
om, hvorvidt en ingenigruddannelse er noget for dem. For at udvide den potentielle
gruppe af fremtidige ingenigrstuderende bliver indsigterne fra markedsundersggelsen
nu implementeret i bade markedsfgring og rekrutteringsaktiviteter. | rekrutteringsgje-
med er det ogsa vigtigt — maske saerligt for disse ‘overvejere’ — at understrege, at over-
gangen fra deres ungdomsuddannelse til en videregaende uddannelse pa Tech tager ud-
gangspunkt i at mgde de nye studerende, hvor de er. Dette sker blandt andet med in-
troducerende kurser i teknologiske discipliner, som eksempelvis kodning, for at ggre
studiet tilgaengeligt for alle uanset deres forudgaende kendskab.
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Der arbejdes ogsa pa en styrkelse af samarbejdet med de gymnasiale ungdomsuddan-
nelser, sa endnu flere elever vil stifte bekendtskab med ingenigruddannelserne gennem
deres fag pa ungdomsuddannelsen.

For det jordbrugsvidenskabelige omrade er der igangsat en lignende markedsundersg-
gelse for at kaste lys over malgruppen af potentielle ansggere til uddannelserne. Lige-
som der ogsa ggres en indsats for at oplyse om uddannelserne; bade eksternt, hvor man
blandt andet er del af en national branding af fgdevareuddannelserne i samarbejde med
organisationer og virksomheder inden for branchen, men ogsa internt hvor man vil ggre
kendskabet til kandidatuddannelserne inden for fgdevareomradet bredere over for de
studerende, der gar pa relevante bacheloruddannelser.

Fgrstearsfrafald

Nar man betragter indikatoren for fgrstearsfrafald pa tvaers af Tech’s uddannelser, sa er
det tydeligt, at fgrstearsfrafald er en stgrre udfordring pa bacheloruddannelserne end
pa kandidatuddannelserne.

For kandidatuddannelserne har de fleste uddannelser en grgn markering ved denne in-
dikator, mens kandidatuddannelserne i Elektroteknologi og Agrobiologi har rede marke-
ringer, og pa begge uddannelser er frafald et tema, der er adresseret i uddannelsernes
handleplaner. Derfor har man pa Elektroteknologi nedsat en lokal arbejdsgruppe, der
skal analysere frafaldstendenserne naermere, og det samme vil man pa Agrobiologi som
del af en saerskilt fastholdelsesstrategi.

Bade inden for diplomingenigruddannelserne og de akademiske bacheloruddannelser
er fgrstearsfrafald desveerre et problem pa flere uddannelser; med henholdsvis fem og
tre uddannelser, hvor denne indikator har en rgd markering.

Frafald og fastholdelse pa bacheloruddannelserne er et fokusomrade pa Tech, som er
forankret i fakultetets Styregruppe for Fastholdelse. P hvert institut arbejder Uddan-
nelsesudvalget desuden med en handleplan for fastholdelsesinitiativer, hvor studenter-
repraesentanterne i udvalget spiller en stor rolle i at kunne kvalificere drgftelsen ud fra
deres egne og medstuderendes erfaringer.

Pa fakultetsniveau er der igangsat mange initiativer for at gge bade den sociale og den
faglige tilknytning for nye studerende pa uddannelserne. Herunder kan blandt andet
navnes tutor- og mentorforlgb, hvor nye studerende kan laene sig op ad zldre stude-
rendes erfaringer. Derudover arbejdes der aktivt med at facilitere samarbejdet i studie-
grupper, og der arrangeres studiecaféer, som bade giver mulighed for faglig sparring,
men ogsa skaber et fallesskab om opgavelgsning.

Der saettes ogsa ind, fgr de nye studerende har haft deres studiestart, hvor de har mu-
lighed for at deltage i frivillige forlgb for at hgjne deres faglige kompetencer og forbe-
rede sig bedst muligt pa det faglige niveau, de vil mgde pa deres nye uddannelse. Det
eksisterende tilbud om matematik-brush up er i ar suppleret af coding camps, hvor nye
studerende bliver introduceret til kodning, sa de er bedre klaedt pa til de nye kurser pa
deres uddannelse.

Lignende initiativer indgar ogsa i naeste ars handleplaner for flere uddannelser for at ar-
bejde med nedbringelse af fgrstearsfrafald:
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e Introkursus til nye studerende, sa de kan blive introduceret til elektronik og tek-
niske emner (Sundhedsteknologi)

e Skeerpelse af forventningsafstemning omkring forskelle pa beslaegtede uddan-
nelser (Bygning, Bygningsdesign)

e Indsats for at styrke socialt og fagligt sammenhold gennem involvering af tuto-
rer samt hjaelp til facilitering af steerke studiegrupper (Elektronik, Softwaretek-
nologi, Byggeri)

4.2/ Fagligt steerke og sammenhangende uddannelser

Overordnet set vurderes bade den faglige styrke og sammenhaeng pa Tech’s uddannel-
ser positivt — hvilket studieprogressionen, antal planlagte undervisningsaktiviteter og
undervisernes faglige niveau ogsa vidner om.

Studieprogression

Generelt er der en meget tilfredsstillende studieprogression pa alle Tech’s bachelorud-
dannelser; bade diplomingenigruddannelserne og de akademiske bacheloruddannelser
har alle en grgn markering pa denne indikator.

Sidste ar havde en enkelt uddannelse, diplomingenigruddannelsen i Elektronik i Her-
ning, en gul markering, men denne er i ar steget til en grgn markering pa indikatoren.

Selvom studieprogressionen er tilfredsstillende, sa er en Igbende optimering af uddan-
nelsernes opbygning og de studerendes oplevelse af denne dog et opmaerksomheds-
punkt for flere af uddannelserne.

Blandt andet kan naevnes, at man pa diplomingenigruddannelsen i Softwareteknologi
arbejder med en revision af kursussammensaetningen, sa semestre, der indtil nu har be-
staet af 5 ECTS-kurser, vil blive revideret med feerre, stgrre kurser. Dette sker for at
mindske den fragmentering og de mange skift i kurser, som de studerende beskriver
som stressende.

Ser man pa studieprogressionen for kandidatuddannelserne, er oversigten mere varie-
ret, hvor flere uddannelser har en gul markering for denne indikator. Det skal bemaer-
kes, at opggrelsesmetoden for indikatoren betyder, at der ikke tages hgjde for specialer
pa mere end 30 ECTS, hvilket forekommer i et vist omfang pa Tech’s jordbrugsvidenska-
belige kandidatuddannelser, som generelt ligger lavere i studieprogression end civilinge-
nigrkandidatuddannelserne. Uddannelsen i Soils and Global Change er desuden en
double degree, hvor de ECTS, der optjenes pa et udenlandsk partneruniversitet, nogle
gange registreres med en vis forsinkelse.

Som supplement til tallene for studieprogression er det veerd at inddrage tal for overtid
pa uddannelsen. Herunder er samlet et overblik over overtid pa de kandidatuddannel-
ser, hvor indikatoren for studieprogression har en gul markering.

Betragter man tallene for overtid, ses det, at langt de fleste studerende afslutter uddan-
nelsen pa normeret tid eller mindre end en maned efter normeret tid. Det viser, at uds-
ving i studieprogressionen i stgrstedelen af tilfaeldene indhentes i Igbet af studietiden
og frem mod dimission.
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Kandidatuddannelse Antal dimit- Overtid Overtid Overtid Overtid
tenderi2021 [<=0mdr.] [>0-2mdr.] [>2-6mdr.] [>6mdr.]
Agrobiologi 41 61% 12% 12% 15%
Computerteknologi 35 83% 14% 3%
Elektroteknologi 8 75% 25%
Jordbrug, natur og miljg 8 75% 13% 13%

Molekylaer ernzering og

o o o
fgdevareteknologi 8 63% 25% 13%

Data udestdr, da uddannelsen er en double degree, og derfor er
Soils and Global Change  ECTS fra det udenlandske partneruniversitet ikke registreret i Stads
tilsvarende de gvrige uddannelser.

Undervisningsaktivitet og forskningsdaekning

Alle Tech’s uddannelser, pa tvaers af bachelor- og kandidatuddannelser, har et hgjt antal
planlagte undervisningstimer og dermed har alle grenne markeringer pa denne indika-
tor.

For de forskningsbaserede uddannelser har indikatoren for forskningsdaekning, det vil
sige andelen af VIP-daekning af de planlagte konfrontationstimer, ligeledes en grgn mar-
kering pa alle uddannelser.

Vidensgrundlag for diplomingenigrundervisere

Pa diplomingenigruddannelserne, som ikke er forskningsbaserede, men derimod profes-
sionsorienterede og udviklingsbaserede, opggres indikatoren for forskningsdaekning
ikke. | stedet er udviklet en indikator til at male vidensgrundlaget og omfanget af udvik-
lingstid for underviserne.

Denne opggres pr. institut og viser generelt et tilfredsstillende niveau for vidensgrundla-
get pa diplomingenigruddannelserne.

Indikatoren er anvendt for fgrste gang i 2022 og viste i forbindelse med uddannelsese-
valueringen af diplomingenigruddannelserne i Kemi og Bioteknologi, at diplomingeni-
grundervisernes deltagelse i eksternt finansierede forsknings- og udviklingsprojekter var
faldet bort i processen med organiseringen af det nye institut. Denne udfordring vil der-
for blive taget op fra ledelsens side med dedikerede ressourcer til opstart af nye projek-
ter og fokus pa udvikling af interne processer, der sikrer gget fremadrettet aktivitet i
forhold til hjemtag af sadanne projekter.

Det vurderes derfor, at indikatoren for vidensgrundlag fungerer efter hensigten og vil
udggre er et effektfuldt vaerktgj til at synligggre eventuelle problematikker.

Bemandingsplaner

Som led i kvalitetsprocesserne, men ogsa til brug i det daglige arbejde, er der udarbej-
det bemandingsplanerne pa uddannelserne.

Bemandingsplanerne anvendes pa institutterne som led i at kvalitetssikre allokering og
rekruttering af medarbejdere. Blandt andet vil bemandingsplanerne indga aktivt i arbej-
det med medarbejderstaben til de nye uddannelser pa AU Viborg, hvor instituttet leeg-
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ger op til at inddrage bemandingsplanerne i planlaegningen og kompetenceudvikling af
undervisergruppen.

Til mgderne i forbindelse med uddannelsesevalueringen indgar bemandingsplanerne
0gsa, og her tog en drgftelse omkring ressourcer pa uddannelsen afsat i bemandings-
planerne pa foranledning af en af de eksterne eksperter.

4.3/ Motiverende studie- og leeringsmiljger

Pa Tech har udvikling af laeringsmiljget vaeret en specifik indsats i fakultetets handle-
plan. Derigennem har en arbejdsgruppe beskaftiget sig med en definition af det didak-
tiske grundlag pa fakultetet, sa man far et solidt fundament at sta pa i det Igbende ar-
bejde inden for dette omrade.

| arbejdsgruppen er der foretaget en kortlaegning af de tre aktgrer, der indgar i et godt
leeringsmiljg: Undervisere, studerende og organisation; og med udgangspunkt i denne
kortleegning er udarbejdet et grundlag til implementering pa uddannelserne.

Undervisningsevaluering og studieintensitet

Ved indikatoren for undervisningsevaluering har ingen af Tech’s uddannelser en rgd
markering.

Pa flere uddannelser har man undervisningsevalueringen for gje, og hvordan de stude-
rende oplever kvaliteten af og formalet med deres undervisning. Det sker blandt andet
gennem midtvejsevalueringer pa kurserne, sa eventuelle problemer kan fanges i Igbet
af semestret (Computerteknologi og Elektroteknologi), ligesom underviserne sgrger for
at italeszette relevansen af det enkelte kursus for det samlede uddannelsesforlgb og det
faglige felt (Byggeri).

| forstaelse af, at kursusevalueringerne er et vaerdifuldt vaerktgj til at kvalitetssikre de
studerendes opfattelse af kurserne, vil der ligeledes pa fakultetsniveau blive arbejdet
med undervisningsevaluering — ved blandt andet at drgfte i Tech Uddannelsesforum,
om de eksisterende processer fungerer som tiltaenkt.

Pa indikatoren for studieintensitet er der heller ingen rede markeringer ved Tech’s ud-
dannelser. Overordnet set har langt stgrstedelen af uddannelserne en grgn markering,
som viser, at studieintensiteten ikke er en aktuel udfordring pa fakultetet.

For uddannelserne med en gren markering ligger omkring 80% af dem med en gennem-
snitlig arbejdstid pa +40 timer, og for de resterende ‘grgnne’ uddannelser er den ugent-
lige arbejdstid indrapporteret til 38 timer eller mere.

Der er gule markeringer pa denne indikator for en enkelt bacheloruddannelse og tre
kandidatuddannelser. Hvis man ser pa de bagvedliggende data for disse uddannelser i
de seneste ar, ser tendensen sadan ud:

2020 2021 2022
Uddannelse
Undersggelsesdr 2018’ | Undersggelsesdr 2020 = Undersggelsesdr 2021
Bacheloruddannelser
Mekanik | | 40.0 | 36.4
Kandidatuddannelser

1 Data stammer fra Danmarks Studieundersggelse udsendt af Uddannelses- og Forskningsministeriet.
Undersggelsesarene svarer dermed til de ar, hvor undersggelsen er gennemfgrt.
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Agrobiologi 38.4 42.3 34.7
Jordbrug, natur og miljg 38.5 35.9 33.0
Molekylzer ernaering og

fedevareteknologi 36.8 37.2 36.3

Disse baggrundsdata viser, at tre af uddannelserne sidste ar havde en grgn markering
pa denne indikator, og det er derfor vanskeligt at se en egentlig tendens i tallene.

Generelt er det vaerd at bemaerke, at kvalitetsaret 2022 for studieintensiteten baseres
pa undersggelsesdata fra 2021, hvor de studerende i hgj grad var hjemsendt grundet
Corona-situationen. Dette kan pavirke de studerendes vurdering af, hvor mange timer
de har brugt ugentligt pa deres studium — og det kan rimeligvis forventes, at studiein-
tensiteten vil stige igen, nu hvor undervisningen er flyttet tilbage pa campus og med
mulighed for igen at anvende studiepladser og mgdes til gruppearbejde.

Omvendt indeholder tallene for 2021 ogsa indrapportering fra 2020, som var et ar med
delvis Corona-nedlukning, og det er derfor overordnet svaert at udlede en simpel arsag
til fluktuationerne.

For uddannelsen i Jordbrug, natur og miljg har tallene vaeret faldende hen over de sene-
ste ar. Uddannelsen er udtaget til ledighedsbaseret dimensionering med et slutmal for
optagelse pa 6 studerende pr. ar, og Tech har derfor valgt — i forbindelse med AU’s insti-
tutionsplan for udflytning af uddannelser — at lukke denne uddannelse helt.

Fagligt og socialt studiemiljg

Bade det faglige og det sociale studiemiljg opg@res positivt pa tvaers af Tech’s uddannel-
ser, hvor der er grgnne markeringer pa alle uddannelser for begge indikatorer med und-
tagelse af tre uddannelser, en diplomingenigruddannelse og to kandidatuddannelser,
der har gule markeringer under social trivsel.

Pa fakultetet er desuden ogsa udarbejdet en separat handleplan med udgangspunkt i
Undervisningsmiljgvurderingen, hvor indsatserne stiler mod en forbedret omgangstone,
sa eventuelle kraenkelser mellem studerende samt mellem studerende og undervisere
undgas. Handleplanen gaelder for perioden 2021-2023, og disse indsatser er i proces og
Igber ind i 2023.

4.4/ Stzerke kandidater med relevante kompetencer

Nar man ser pa indikatoren for beskaeftigelse, viser den, at dimittenderne fra Tech’s
diplomingenigruddannelser ikke har vanskeligt ved at finde beskaeftigelse efter endt ud-
dannelse. Alle diplomingenigruddannelserne har saledes en grgn markering for denne
indikator.

For kandidatuddannelserne pa Tech varierer det mere, da uddannelserne her fordeler
sig mellem bade grgnne, gule og rede markeringer for denne indikator.

En af uddannelserne med en rgd markering er Biomedicinsk Teknik. Denne er ikke en

selvstaendig uddannelse, men hgrer sasmmen med uddannelsen i Biomedicinsk Tekno-
logi — hvor den fgrste retning er malrettet studerende med en naturvidenskabelig ud-
dannelse som adgangsgrundlag og den anden er for studerende med en ingenigrfaglig
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bacheloruddannelse. Den samlede uddannelse er udtaget til dimensionering, og det er
besluttet fremadrettet at eendre optagelsesgrundlaget for uddannelsen, sa Biomedi-
cinsk Teknik lukker. Dette forventes at hjalpe pa beskaeftigelsesproblematikken, da kan-
didaterne fra Biomedicinsk Teknologi ikke har samme udfordring — og denne har ogsa

en grgn markering pa indikatoren for ledighed.

Den anden uddannelse med en r@d markering er Jordbrug, natur og miljg, og som
nzavnt i forrige afsnit er det besluttet at lukke denne uddannelse.

Det er vigtigt for fakultetet at fglge udviklingen i beskaeftigelse pa alle uddannelserne,
sa man ogsa fremadrettet kan tage de ngdvendige tiltag, hvis der viser sig problemer for
dimittenderne med at komme ind pa arbejdsmarkedet.

For uddannelserne med gule markeringer har ledighed vaeret grundigt behandlet pa sta-
tus- og evalueringsmgderne, og det har fgrt til flere handlepunkter i de lokale handle-
planer.

Blandt andet for uddannelsen i Molekylzaerernaering og fedevareteknologi, hvor man vil
inddrage flere virksomheder i undervisningen bade med gaestebesgg, men ogsa hvor de
studerende skal pa ekskursioner til virksomhederne. Pa den made far de studerende
kendskab til arbejdsmarkedet og inspiration til deres fremtidige arbejdsliv, men samti-
digt far erhvervslivet et gget kendskab til kandidaterne fra uddannelsen, og hvilke kom-
petencer de kan bidrage med i et fremtidigt anszattelsesforhold.

Kandidatuddannelsen Kemi og Bioteknologi har ogsa en gul markering, og som del af
uddannelsesevalueringen pa denne uddannelse har man besluttet at fglge op pa be-
skaeftigelsesudfordringen med en analyse af, hvorvidt denne knytter sig til bestemte
specialiseringer i studieprogrammerne.

Overordnet set har man pa institutterne for gje, at de studerende efter endt uddan-
nelse skal vaere attraktive for aftagerne.

Og i arbejdet med at sikre de studerendes relevante kompetencer kan eksempelvis
naevnes pilotprojektet pa Instituttet for Byggeri, hvor der arbejdes med digitale kompe-
tencer. | projektet har man afdaekket aftagersidens behov til kandidaternes digitale kun-
nen og matchet dette behov op mod det eksisterende curriculum og analyseret, hvor en
videreudvikling af curriculum var ngdvendig.

Scopet for pilotprojektet er desuden at udvikle en generel model, som kan implemente-
res og eksekveres pa flere uddannelser pa tveers af Tech.

Aftagerpaneler

| arbejdet med kandidaternes relation til arbejdsmarkedet spiller aftagerpanelerne ogsa
en vasentlig rolle. Der er nedsat en reekke, velfungerende aftagerpaneler pa tveers af
Tech’s uddannelser, og der er blevet udpeget medlemmer af panelerne for perioden
2022-2024.

P3a aftagerpanelernes dagsordener er emner som projektorienterede forlgb, generiske
kompetencer samt efter- og videreuddannelse. Derudover har studiejobs i ar ogsa vee-
ret et seerligt fokus.
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5.0 Uddannelsesevaluering

| ar er det de fem uddannelser under Institut for Kemi- og Bioteknologi, der har vaeret
igennem uddannelsesevaluering pa Tech: Diplomingenigruddannelserne i Kemi(teknik)
og Bioteknologi, de akademiske bacheloruddannelser i Kemiteknologi og Bioteknologi
samt kandidatuddannelsen i Kemi og bioteknologi.

Uddannelsesevalueringen har veeret afviklet i to spor, ét for diplomingenigruddannel-
serne og ét for de akademiske uddannelser pa henholdsvis bachelor- og kandidatniveau.

Evalueringen kom grundigt omkring alle de fire delpolitikker i AU’s politik for kvalitetsar-
bejde pa uddannelsesomradet. Med afszet i delpolitikkerne har uddannelserne desuden
mulighed for at udvzelge et seerligt fokus for evalueringen, som dermed kan variere fra
uddannelsesevaluering til uddannelsesevaluering. Felles er dog, at alle delpolitikker skal
behandles, ligesom der skal fglges op pa tidligere ivaerksatte udviklingsinitiativer.

Evalueringen viste generelt, at de fem uddannelser klarer sig godt — og der er en klar
overvaegt af grgnne indikatorer for alle uddannelserne.

Dog bgr frafald veere et tveergaende opmaerksomhedspunkt, da kun kandidatuddannel-
sen har en grgn markering pa denne indikator; mens de to akademiske bacheloruddan-
nelser og diplomingenigruddannelsen i Bioteknologi har gule markeringer, og diplomin-
genigruddannelsen i Kemi har en r@gd markering.

Undervisningsevaluering har en grgn indikator pa diplomingenigruddannelsen i Biotek-
nologi, mens de fire gvrige uddannelser alle har en gul markering pa denne indikator.
For kandidatuddannelsen har ledighed desuden en gul markering pa indikatoren.

| nedenstaende opsummeres nogle af de temaer, der blev sat fokus pa i forbindelse
med evalueringen.

Diplomingenigruddannelserne i Kemi og Bioteknologi

| evalueringen af de to diplomingenigruddannelser har emnerne rekruttering, frafald og
ferste studiear — og samspillet mellem disse — vaeret drgftet.

Som naevnt ovenfor har Kemi en r@d markering pa indikatoren for frafald, men dette er
dog ikke en tendens i de forrige ars malinger, og derfor er det muligvis et enkeltstaende
tilfelde. Ikke desto mindre er det dog et opmaerksomhedspunkt pa instituttet, og man
har faktisk allerede gjort en indsats i de seneste ar for at skeerpe informationen i rekrut-
teringen af nye studerende, sa de er bedst muligt informeret om uddannelsens indhold.
Samme indsats noterer man sig, at der bgr udfgres pa uddannelsen i Bioteknologi, hvor
tilbagemeldingen fra nye studerende er, at de havde forventet et andet fagligt indhold
pa studiet end det, de reelt mgder — sandsynligvis fordi Bioteknologi pa universitetet ad-
skiller sig fra faget med samme titel, der undervises pa ungdomsuddannelserne. Derud-
over er en god studiestart og fastholdelse et generelt fokuspunkt pa instituttet, hvor de
nye studerende bade tages imod af tutorer og mentorer, som kan hjaelpe med hen-
holdsvis social og faglig integration i opstarten af en ny tilveerelse som studerende.
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Et andet fokuspunkt i uddannelsesevalueringen har veeret de studerendes evaluering af
undervisningen. Her er det sarligt kommet frem, at de studerende ikke oplever den til-
taenkte introduktion til ingenigrfagligheden gennem flere af fgrstearskurserne. Dette er
f@rt ind i instituttets handleplan, som derfor nu vil arbejde pa en gentaenkning af kur-
susprogrammet. Et separat opmaerksomhedspunkt i de studerendes vurdering af kur-
serne pa uddannelserne er desuden, at de gnsker et stgrre kendskab til Excel frem for
Maple — en pointe, som ogsa blev understgttet af aftagersiden pa det opfglgende evalu-
eringsmgde. Instituttet har derfor nedsat en arbejdsgruppe, der skal analysere hvilke di-
gitale kompetencer, de studerende skal opna i Igbet af uddannelsen, og sikre, hvordan
disse daekkes i curriculum.

Civilingenigruddannelserne i Bioteknologi og Kemiteknologi samt kandidatuddannel-
sen i Kemi og Bioteknologi

Pa civilingenigruddannelserne i Bioteknologi og Kemiteknologi har man i trad med diplo-
mingenigruddannelserne igangsat en mentorordning for at hjelpe de nye studerende
bedre i gang med deres nye uddannelser — herunder er det identificeret som et saerligt
fokuspunkt for mentorerne, at de har en rolle over for de nye studerende i at hjelpe
med at forklare sammenhangen mellem de forskellige kurser, som man har pa fgrste
studiear. En sammenhang som de nye studerende kan have svaert ved at fornemme,
men som de zldre studerende selv har erfaret. Der er desuden initieret en studiecafé
for at give de nye studerende et sted, hvor de kan opsgge fagligt faellesskab, samar-
bejde og sparring.

Et opmaerksomhedspunkt i forhold til evaluering af undervisningen, som ogsa er fgrt ind
i instituttets handleplan, drejer sig om de kurser, der hgrer hjemme pa Kemiteknologi
eller undervises af Institut for Kemi. Her oplever de studerende fra Bioteknologi, at disse
kurser kan vaere vanskelige for dem at fglge med i — hvilket sandsynligvis er et udslag af,
at disse kurser er udviklet til at vaere en del af et andet progressionsforlgb; nemlig pa
den naturvidenskabelige Kemi-uddannelse, og dermed ikke det forlgb, som de stude-
rende fglger pa deres egen uddannelse. Derfor overvejer instituttet en omlaegning af
kemikurserne for Bioteknologi.

Generelt for undervisningsevalueringen har instituttet fgrt ind i handleplanen, at man
vil arbejde med at hgjne det didaktiske niveau pa kurserne. Der har allerede varet
igangsat et samarbejde med CED, det padagogiske center pa Aarhus Universitet, om-
kring specifikke kurser.

Pa kandidatuddannelsen i Kemi og bioteknologi er der som tidligere naevnt en gul mar-
kering pa indikatoren for ledighed, og her har man fgrt ind i instituttets handleplan, at
det skal undersgges, om der er en korrelation mellem saerlige kombinationer af faglige
specialiseringer og ledighed blandt dimittenderne.

5.1/ Eksterne eksperter

I henhold til fakultetets regelsaet for uddannelsesevalueringer skal evalueringerne fore-
tages af et evalueringspanel, der inkluderer to eller flere eksterne eksperter med kom-
petencer, som samlet daekker Aarhus Universitets delpolitikker for kvalitetsarbejdet,
samt én intern uddannelsesansvarlig fra Tech.

De eksterne eksperter skal kunne medvirke til at opfylde formalet for uddannelsesevalu-
eringen som er, at
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o laxegge et helhedsperspektiv pd den samlede uddannelse fra rekruttering over
leereprocesser til arbejdsmarked — de fire delpolitikker

o identificere styrker, svagheder og udfordringer ved uddannelserne med henblik
pa at kunne henholdsvis fastholde hgj kvalitet og sikre den videre udvikling af
uddannelsen

e analysere identificerede svagheder for at afdaekke drsager og udpege handlin-
ger, der kan udbedre svaghederne

e bidrage til en feelles forstaelse og tilgang til kvalitetsarbejde i uddannelserne

e sikre, at uddannelse og undervisning er baseret pa et vidensgrundlag, der sva-
rer til typen af uddannelse

Der stilles i gvrigt en reekke specifikke krav til de eksterne eksperter:

e For den faglige ekspert er disse krav med til at sikre den rette faglige indsigt
samt kendskab til uddannelsestilrettelaeggelse og afvikling samt didaktiske ram-
mer for universitetsuddannelser.

e For aftagereksperten er det krav, som skal sikre det rette kendskab til relevante
dele af arbejdsmarkedet og evne til at vurdere kompetencer i forhold til beho-
vene pa dette arbejdsmarked.

Tilsammen skal de to eksterne eksperter daekke alle fire delpolitikker i AU’s kvalitetspo-
litik. Herudover gzelder en reekke generelle krav, som betyder, at de eksterne eksperter
blandt andet skal sikres et forudgaende kendskab til formal og proces i forbindelse med
uddannelsesevaluering.

Den interne ekspert udpeges blandt fakultetets uddannelsesansvarlige eller andre fa-
stansatte VIP'er med bred uddannelsesmaessig erfaring. Den interne ekspert skal veere
tilknyttet et fagomrade med bergringsflader til den evaluerede uddannelse.

Oversigt over valgte eksperter til evalueringspaneler:

Uddannelsesevaluering Eksterne eksperter Intern ekspert

Trolle René Linderoth, lektor
og studieleder ved Faculty of
Natural Sciences

Faglig ekspert, lektor, fra Syd-
dansk Universitet

Diplomingenigruddannelserne
i Kemi og Bioteknologi

Aftagerekspert fra COWI

Bacheloruddannelserne i Kemi-
teknologi og Bioteknologi samt
kandidatuddannelsen i Kemi
og Bioteknologi

Faglig ekspert, lektor, fra Syd-
dansk Universitet

Aftagerekspert fra LEGO Sy-
stem A/S

Charlotte Rohde Knudsen, lek-
tor, Institut for Molekylaerbio-
logi og Genetik

5.2/ @vrige eksterne interessenter

Selvevalueringsrapporterne har forud for evalueringsmgderne veeret fremsendt til kom-
mentering hos det til uddannelserne tilknyttede aftagerpanel og censorkorps. Der blev
modtaget kommentarer fra bade aftagerpanelet og censorkorpset, som er indgaet i ef-
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terfglgende evalueringsproces og inkluderet i det materiale, der udsendes til evalue-
ringspanelerne.
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6.0 Indsatsomré&der og

opmeerksomhedspunkter
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Nedenfor gives fgrst en omtale af uddannelser med tre eller flere “rgde flag” i AU’s indi-
katorkort. Dernaest praesenteres handleplanen for fakultetets arbejde med udvikling af

uddannelsesomradet i det kommende ar.

6.1/ Uddannelser med tre eller flere rgde indikatorer
Ingen af Tech’s uddannelser har tre eller flere rgde indikatorer i kvalitetsaret 2022.

6.2/ Handleplan

Opfglgning

Ansvarlig Frist

Delpolitik: Den gode studiestart

Styrke mentorordningen og herunder mentorernes

Prodekan for Uddannelse,

fakultetets didaktiske vaerdigrundlag.

institutter

evne til at understgtte de nye studerendes integration institutter, studieadmini- 2023
pa studiet. strationen
Sikre videndeling pa tveers af fakultetet om frafald og Styregruppen for Fasthol- .
S Juni 2023
fastholdelsesinitiativer. delse
Undersgge matchet mellem nye studerendes matema-
tikkompetencer og uddannelsernes behov samt eventu- | Studieledere 2023
elle Igsninger pa forskelle.
Delpolitik: Fagligt staerke og sammenhangende uddannelser
Hgste gevinster fra erfaringer om digitale kompetencer | Prodekan for Uddannelse, .
. o Juni 2023
bredt pa tveers af Tech. institutter
Konsolidering af ingenigr-satsningen med fokus pa vide-
reudvn!<|mg og fortsat styrkelse. af synergien [nellem det Institutter 2023
forskningsbaserede og professionsrettede pa uddannel-
serne.
Delpolitik: Motiverende studie- og laeringsmiljger

. . - . Prodek Udd Ise,
Arbejde med etablering af undervisningsfaciliteter og . ro .e an for . gnne s€

A . institutter, administra- 2023
studiemiljg pa AU Viborg. .

tionscenteret
Undersgge mullghgden for fremtldlgt samarbeljde.om. Prodekan for Uddannelse,
uddannelseskollegier med gvrige uddannelsesinstitutio- . 2023
studieledere

ner
Udvikle lzeringsmiljget pa Tech med udgangspunkt i Prodekan for Uddannelse, 2023

Delpolitik: Staerke kandidater med relevante kompetencer
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Pabegynde |mplemer1ter|r.1g af ramﬂmen flor innovation Institutter 2023
og entreprengrskab i curriculum pd Tech’s uddannelser.

Udvikle formater til rekruttering og fastholdelse af

udenlandske Full Degree studerende i samarbejde med Prodekan for Uddannelse 2023
erhvervsliv.
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/.0 Bilag 1: Indikatorkort

Nedenfor gives et overblik over indikatorerne i datapakkerne for uddannelserne pa Te-
chnical. Alle indikatorkort er hentet fra Aarhus Universitets Power BI.

7.1/ Indikatoroversigt

Indikator 1 Fgrstearsfrafald

Indikator 2 Studerendes optjente ECTS i gennemsnit pr. semester

Indikator 3 Planlagte timer pr. semester

Indikator 4 Undervisningsevaluering

Indikator 5a Studiemiljg - faglig trivsel

Indikator 5b Studiemiljg — social trivsel

Indikator 6b Vidensgrundlag pa ikke-forskningsbaserede uddannelser

Indikator 6¢ VIP-daekningsgrad af minimumstimer

Indikator 7 Studieintensitet

Indikator 8 Ledighed

7.2/ Indikatorer for diplomingenigruddannelserne

Tilbage til
forsiden . Kvalitetsprocesar
® Indikatorkort 2020 2021 ﬁ

ndicatomavn ndikator 1 incikstor 2: ndikator3:  Indikstor4:  Indikstor 53 Indikstor Sb: Indikator 7 ndikater &

Forstedrsfrafald  Swdieprogression Planiagte timer Undervisnings  Studiemile - faglig trivsel  Studiemilje - social trivsel  Studigintensitet Ledighed
evalusting
Uddannelsesudbud kon  Udv U lkon Udv. Ikon Udv. lkon  Udv lkon  Usv. ken  Udv.

Bioteknologi, Diplomingenigr

@
@
@

@
@
@

8ygning, Diplomingenigr

(YY [T B

" 451 {4

8ygningsdesign, Diplomingenigr

Elekirisk energiteknologi (Aarhus), Diplomingenigr

Elektrisk energiteknologi (Herning), Diplemingenigr

Elekirisk energiteknolog], Diplomingeniar

Elektranik (Aarhus), Diplomingenigr
Elektronik (Heming), Diplomingenigr

Elektronik, Diplemingeniar

o0

Kemi (kemiteknik], Diplomingeniar

Kemi og fadevareteknologi, Diplomingeniar

P

Maskinteknik (Azrhus), Diplomingeniar

Maskinteknik (Herning), Diplomingenigr

Maskinteknik, Diplomingeniar

arer

Softwareteknologi, Diplomingeniar

000000000 00000009 ¢
b | §
00000000 000000009 ¢
000C00000002°00009
0020000 00C 0000
000C00000002°0009

roe@e

[ 4
00

Sundhedsteknolog], Diplomingeniar

Forklaring
Huis indikatoren har sendret farve siden sidste &r, markeres det med en pil | opad- eller nedadgéende retning, Udrdbstegnet angiver, at der er for 72 dats 1, at negletaliet kan
anvendes som indikator. Filenes betydning ved udv. | ind kstorvasrd: Filene angiver udviklingstendens | indikstorvesrdien sammenlignet med sidste ar.
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Udover de afrapporterede indikatorer i ovenstaende Power Bl-kort, sa opggres der en
selvstaendig indikator for vidensgrundlag blandt underviserne pa diplomingenigruddan-
nelserne:

Indikator for vidensgrundlag, Indikator 6b*

BCE | CAE | ECE | MPE | Total

Antal undervisere 16 33 52 33 134
Aftagerpanelmgder (antal) 1 1 3 1 6
Bachelorprojekt i samarbejde med virksomhed, vejledning (andel i pct) 56% | 67% | 83% | 85% | 76%
Praktikforlgb, vejledning (andel i pct) 63% | 70% | 73% | 64% | 69%
Vejledning (samlet: BA og/eller praktik) (andel i pct) 88% | 85% | 100% | 100% | 95%
DVIP (antal) 0 17 5 2 24
Udviklingsprojekter (ledelse; Pl) (andel i pct) 6% 3% 10% | 12% 8%
Universitetspaedagogikum, kursus (CED) (antal) 2 0 4 0 6
Uddannelsesseminar pa institutniveau (antal) 1 0 0 0 1
Andel/antal besvarelser, survey (svarprocent) 81% | 88% | 77% | 85% | 82%

Har du i 2021 deltaget i eksternt finansierede udviklings- og/eller forsk-

ningsprojekter? 0% | 45% | 33% | 18% | 28%

Har du i 2021 deltaget i faglige konferencer/workshops? 23% | 52% | 40% | 36% | 40%
Har du i 2021 deltaget i aktiviteter inden for faglige netveerk? 54% | 69% | 55% | 46% | 56%
Har du i 2021 deltaget i ERFA-mgder? 15% | 14% | 20% | 29% | 20%
Har du i 2021 deltaget i faglige kurser og/eller efteruddannelse? 46% | 41% | 25% | 25% | 32%

Har du i 2021 deltaget i aktiviteter med henblik pa paedagogisk/didaktisk

kompetenceudvikling? 62% | 41% | 50% | 61% | 52%

Har du i 2021 deltaget i foredrag, der har tilknytning til dit faglige om-

rade/forskningsfelt? 46% | 66% | 70% | 46% | 60%

*Opgjort pr. institut, da underviserne gdr pa tveers af flere uddannelser inden for hvert
institut.

AARHUS
¥ UNIVERSITET
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7.3/ Indikatorer for bacheloruddannelserne

Tilbage til
forsiden . Kvalitetsprocesar
@ Indikatorkort . .

ndikatomzvn ndikator 1 Indikstor - Indikator 3 Indikstor & Indikator S Indikstor Sk Indikstor 6 Indikator T:
Forstedrstrafald  Studieprogression Planiagte timer  Undenvisnings  Studiemil - faglig trivsel  Studiemils - sodisl wivsel  VIP-daskn. mintimer  Studieintensiet
evaluering
Uddannelsesucbud kon  Udv.  Tkon  Udv. kon Udv. lkon Udv.  lken Udv. lkon  Udv. lkon  Udv. lkon Vv,

Agrobiologi, bachelor

Bioteknelog], bachelor

@ oe¥ o
A

Bygger], bachelor
Computerteknolog!, bachelor
Elektroteknalogi, bachelor

Kemiteknologi, bachelor

ec-arerea

Wekarik, bacheior

000000
oo

[
000000
00000
00 00009Q
roeee

Forklaring
Huis indikatoren har sndret farve siden sidste r, markeres det med en pil i opad- eller nedadodende retning. Udribstegnet angiver, at der er for 13 data fl, at nogletaliet kan
anvendes som indikator, Plenes betydning ved ugv. Fin Filene angiver udvik Findikstorvasrdien ssmmenlignet med sidste &

7.4/ Indikatorer for kandidatuddannelserne

Tilbage til
forsiden I d'k k Kvalitetsprocesar
@ _Indikatorkort o T
Indikatomavn Indikator 1 Indikator ingikator 3:  Indikator & Indikator Sa: Indikator $b: Ingikator 6 Indikator 7:  Inikator 8:
Studiemilo - fagliq trivsel ~Studiemiljo - social trivsel  VIP-daskn. mintimer Stugieintensitet Ledighed
evaluerina
Uddannelsesudbud Won Udv.  lkon  Udv. kon Udv. Tken Udv. Tkon Udv. Tkon  Udv. Tkon  Udv. kon Udv.  lkon Udv.

Agrobiologi, kandidat . L™

Biomedicinsk teknik (med.), kandidat

@ A¥ AN

Biomedicinsk teknologi (civilingeniar)

eoer
~

" 4

: |

Byggeri (civilingenior)

Computerteknologi (civilingenier)

" 4

Elektroteknologi (civilingeniar)

Jordbrug, natur og milje, kandidat

Kemi g bioteknologi (civilingeniar)

Mekanik (civilingeniar)

00000 0000Q

AN
000000000
rermoo00d®

Molekyler emaering og fedevareteknologi, kandidat

>oer>>e
[ 4

" 4

Soils and Global Change, kandidat

0000080000
Y
oeereel>P>2oe
ceoeeee> o0
Sboe>eeed

Forklaring
Hvis indikatoren har andret farve siden sidste dr, markeres det med en pil i opad- eller nedadgdende retning. Udribstegnet angiver, at der er for fi data til, at negletallet kan
anvendes som indikator, Pilenes betydning ved udv. | indil i Pilenc angiver udvikii findil 7 ignet med sidste &r.
AARHUS &
/ ¥ UNIVERSITET AU Uddannelse, Selretariat, i Data senest opdateret: 5. apil 2022 ©w
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8.0 Bilag 2: Oversigt over uddannelser
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Herunder ses listen over uddannelser pa Technical Sciences med angivelse af, hvorvidt
uddannelsesudvalget i kvalitetsaret 2022 har afholdt statusmgde eller gennemfgrt ud-

dannelsesevaluering pa ud

dannelsen.

Uddannelsesudvalg Diplomingenigruddannelser m

Diplomingenigr i Bygning

Bveni
ygning Diplomingenigr i Bygningsdesign Statusmgde

Elektrisk iteknologi, Aar-

hjs risk energiteknologl, Aar Diplomingenigr i Elektrisk energiteknologi Statusmgde

£ ) . . )

n:i';tmk energiteknologi, Her Diplomingenigr i Elektrisk energiteknologi Statusmgde

Elektronik, Aarhus Diplomingenigr i Elektronik Statusmgde

Elektronik, Herning Diplomingenigr i Elektronik Statusmgde

Diplomingenigr i Bioteknologi

Uddannelses-

Kemi og bioteknologi Diplomingenigr i Kemi evaluering
Diplomingenigr i Kemi og Fgdevareteknologi Statusmgde
Maskinteknik, Aarhus Diplomingenigr i Maskinteknik Statusmgde
Maskinteknik, Herning Diplomingenigr i Maskinteknik Statusmgde
Softwareteknologi Diplomingenigr i Softwareteknologi Statusmgde
Sundhedsteknologi Diplomingenigr i Sundhedsteknologi Statusmgde
Uddannelsesudvalg Civilingenigruddannelser m
. = . . Civilingenigr i Biomedicinsk teknologi (MSc)
B k teknol knik
iomedicinsk teknologi/tekni Civilingenigr i Biomedicinsk teknik (MSc) Statusmgde
. Civilingenigr i Byggeri (BSc)
Byggeri Civilingenigr i Byggeri (MSc) Statusmede
. Civilingenigr i Computerteknologi (BSc)
Computerteknologi Civilingenigr i Computerteknologi (MSc) Statusmade
Elektroteknologi Civilingenigr i Elektroteknologi (BSc) Statusmade

Civilingenigr i Elektroteknologi (MSc)

Kemi og Bioteknologi

Civilingenigr i Bioteknologi (BSc)
Civilingenigr i Kemiteknologi (BSc)

Uddannelses-

og fgdevareteknologi

Civilingenigr i Kemi og bioteknologi (Msc) evaluering
. Civilingenigr i Mekanik (BSc)
Mekanik Stat d
ekan Civilingenigr i Mekanik (MSc) atusmade
Uddannelsesudvalg Scienceuddannelser Status
Agrobiologi (BSc)
Agrobiologi (MSc)
Jordbrugsvidenskab Agro-Environmental Management (MSc) Statusmgde
Organic Agriculture and Food Systems (MSc)
Soils and Global Change (MSc)
Molekylzer ernaering . .
Molekylaer ernaering og fadevareteknologi (MSc) Statusmgde

Uddannelsesudvalg Efter- og videreuddannelse Status
Jordbrugsvidenskab Vurdering af husdyrvelfzaerd i primaerproduktionen (Master) Statusmgde
@ng IN o,
A

S

2
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9.0 Bilag 3: Greenseveerdioversigt

9.1/ Graenseveerdier for diplomingenigruddannelserne

Indikator - FAN .

Indikator 1 | 25,1% < X 150% = X < 251% 00% =X < 150%
Indikator2 (D =X < 15 152X <25 252X
Indikator3 |0 < X < 252 252 <X
Indikator4 (D0 <X <32 32<X<38 38=X
Indikator5a |00 £ X « 32 3,2<X <38 38=X
Indikator5b |00 £« X <32 32X <3.8 38X

Indikator7 |0 = X < 32 32=2X<37 372X

Indikator 8 | 17,5% < X 10,1% = X < 17.5% 0.0% < X < 10,1%

9.2/ Graensevardier for bacheloruddannelserne

Indikatar - & .

Indikator 1 | 25,1% = X 15.0% £ X < 251% 0,0% < X < 150%
Indikator2 |0 =X < 15 152X <25 252X
Indikator3 |0 = X < 252 252 £ X
Indikator4 |00 <X < 3.2 32<X<38 38 <X

Indikator 5a | 0,0 < X < 3,2 32=X=<38 382X

Indikator 5b | 0,0 £ X < 3,2 32<X<38 38<X
Indikator 6¢ | 0,0% < X < 64,9% 64,9% < X < 749% 74,9% = X
Indikator7 |0 =X < 32 32 £ X <37 37 <X

9.3/ Graensevardier for kandidatuddannelserne

Indikator - FAN O

Indikator 1 | 15,0% < X 10,1% < X < 150% 0.0% < X < 10,1%
Indikator2 [0 <X <15 152X <25 25 <X

Indikator3 |0 £ X < 210 210 = X
Indikator4 |00 =X < 3,2 32<X<38 38 =X

Indikator 5a | 0,0 < X < 3,2 32£X<38 38X

Indikator 5b | 0,0 £ X < 3,2 32<X<38 38X

Indikator 6c | 0,0% = X < 69,9% 69,9% = X < 79,9% 79,9% < X
Indikator7 [0 <X <32 32X <37 37 <X

Indikator 8 | 17,5% < X 101% < X < 17.5% 00% =X < 10,1%
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